
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

ДЗЕРЖИНЕЦ Зерновые посеяны 
ПЕТРОВКА, (По телефону). 

Коллектив земледельцев с пер-
Александра Ивановича Табакова. 
На севе зерновых проявили боль-

вых дней посевной работает шую выдержку и старание се-
дружно и слаженно. Одними из ялыцики Петр Петрович Ходарг-
первых в колхозе мы выполнили: нок, Алексей Дмитриевич Шев-
плаи сева пшеницы. Ее посеяно цов, Владимир Петрович Амбро-
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1085 гектаров. Заканчиваем сегод­
ня сев овса. Хочу отметить удар­
ный труд трактористов Сергея 
Петровича Виноградова, Влади­
мира Афанасьевича Карпушенко, 
Михаила • Николаевича Дождева, 

сенок, Сергей Михайлович Логу­
нов Валерий Петрович Кохан. 

Начали мы сеять и кукурузу. 
В. ШУКАН, 

бригадир Петровской бригады 
колхоза «Россия >. 
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П А С Т Б И Щ Н Ы Й П Е Р И О Д 
Н а с т а л о время д л я пере­

вода скота в летние л а г е р я . 
Начинается пастбищный пе­
риод. Это весьма ответствен 
пая пора д л я животноводов , 
пора большого молока и вы­
соких привесов. В летних 
л а г е р я х хозяйства п о л у ч а 1 0 г 
наиболее дешевую продук­
цию- Вот почему к пастбищ­
ному периоду надо подгото­
виться основательно, тща­
тельно. К а к ж е колхозы и 
совхозы района подготови­
лись к этой ответственной 
поре? 

Много и серьезно порабо­
тали над подготовкой лет­
них лагерей в колхозе «Крас 
ный маяк»- З д е с ь все они 
хорошо отремонтированы, 
побелены, отовсюду убран 
прошлогодний навоЗ. Во 
Власовской бригаде летний 
лагерь расширяется , при­
стройку на 54 коровы ре­
монтная бригада начала 
возводить з аблаговременно 
и сегодня-завтра она будет 
уже готова. 

З а к а н ч и в а е т с я ремонт ла­
герей д л я крупного рогато­
го скота в Шеломковском 
совхозе. Все л а г е р я очище­
ны от навоза , почти во всех 
промыта в а к у у м н а я систе­
ма, подготовлены пункты 
искусственного осеменения 
коров, сооружены, где надо , 
загоны д л я выстойки живот­
ных- К- 1 июня все пого­
ловье коров здесь будет пе­
реведено на пастбища-

Ж и в о т н о в о д ы колхоза 
«Искра» т а к ж е намечают 
перевести скот в летние ла ­
геря в первых числах июня. 
Ремонтные работы з а к а н ч и ­
ваются . 

Х у ж е , чем в прошлом го­
ду, готовились к переводу 
коров в летние л а г е р я в 
колхозе «Россия». В Курай­
ской бригаде д о сих пор не 
приступали к ремонту лет-
н е г о х л а г е р я . Не очищен от 
навоза лагерь в Плитнен-
ской бригаде-

К пастбищному периоду 
совхоз имени Д з е р ж и н с к о г о 
и Денисовский совхоз под­
ходят т а к ж е с большими 
недостатками- В Д е н и с о в ­
ском совхозе из восьми л а ­
герей готовы только три . 
Некоторые л а г е р я побелены, 
но не очищены от навоза . 
Такое ж е положение в лет­
них лагерях совхоза имени 
Д з е р ж и н с к о г о . 

В ы з ы в а е т с е р ь е з н у ю тре­
вогу п о л о ж е н и е в л а г е р я х 
д л я свиней . В Т о п о л ь с к о м 
совхозе н о в ы й л а г е р ь н а 
98 с в и н о м а т о к с п р и п л о ­
д о м строится к р а й н е мед­
ленно . Н е т е щ е к о р м о к у х ­
ни, нет в ы г у л ь н ы х двори­
к о в д л я п о р о с я т . К а ч е с т в о 
строительства о с т а в л я е т 
ж е л а т ь м н о г о л у ч ш е г о . Ре ­
м о н т л а г е р е й в Денисов­
с к о м и Ш е л о м к о в с к о м сов­
х о з а х т о л ь к о н а ч и н а ю т . 

Своевременно подготови­

л и л е т н и е л а г е р я д л я сви­
ней в к о л х о з е « К р а с н ы й 
м а я к » и в к о л х о з е «Рос­
с и я » . В к о л х о з е « И с к р а » 
р е м о н т н ы е р а б о т ы подхо­
д я т к к о н ц у . В к о л х о з е 
«Госсия» построен л а г е р ь 
д л я свиней н а одну т ы с я 
ч у голов , и все п о г о л о в ь е 
т у д а у ж е переведено . 

У с к о р и т ь р е м о н т л е т н и х 
л а г е р е й д л я свиней к р а й н е 
н е о б х о д и м о . В и ю н е н а ч 
ь у т с я опоросы, где ж е д у 
м а ю т и х п р и н и м а т ь в Д е 
н и е о в с к о м , Ш е л о м к о в с к о м 
и Т о п о л ь с к о м с о в х о з а х ? 

Б о л ь ш о е м о л о к о и в ы с о 
к и е п р и в е с ы л е т о м с а м и 
по себе н е п о л у ч а ю т с я . 
Ч т о б ы д о б и т ь с я поставлен­
ной ц е л и , о р г а н и з а т о р с к у ю 
и т е х н о л о г и ч е с к у ю работу 
н а д о п о д н я т ь н а д о л ж н у ю 
высоту , в а ж н о д о б и т ь с я 
ч е т к о й с л у ж б ы техничес ­
к о й п о м о щ и . Н а пастби­
щ а х т р а в а растет . Г о т о в я с ь 
к переводу с к о т а в л е т н и е 
л а г е р я , ж и в о т н ы х н а д о по­
с т е п е н н о п а с т и , а не сраву 
п у с к а т ь н а п а с т б и щ а , опре­
д е л и т ь п о р я д о к использо ­
в а н и я п а с т б и щ . Е с л и сей­
ч а с с р а з у с т р а в и т ь основ­
н ы е п а с т б и щ а , то м ы боль­
ш о г о м о л о к а не в о з ь м е м , 
н а д о д а т ь в о з м о ж н о с т ь 
т р а в е отрасти . Т р а в ы н а 
п е р в ы й срок п о л ь з о в а н и я 
п о с е я н ы . Т е п е р ь п о д х о д и т 
в р е м я сева т р а в второго 

ДНЕВНИК ПОЛЕВЫХ РАБОТ 
К 30 мая план сева зерновых 

в районе выполнен на 77,7 про­
цента. За последние два дня (28, 
29 мая) прирост составил в сред­
нем по району 6,8 процента. Не­
смотря на плохую погоду именно 
в эти последние дни ускорили 
темпы сева зерновых механизато­
ры Денисовского совхоза. За это 
время они засеяли 842 гектара, 
прирост составляет 9,3 процента. 
Колхоз «Красный маяк» засеял 
зерновыми за эти же дни 423 
гектара (7,7 процента), Тополь-
ский совхоз — 391 гектар (6,2 
процента), Шеломковский совхоз 
868 (8,2 процента), совхоз имени 
Дзержинского — 700 - гектаров 
(8,1 процента). Пока что самый 
низкий прирост в Топольском 
совхозе. 

Обстановка с севом зерновых 
и особенно пшеницы сложилась 
достаточно серьезная, так как 
сроки сева этой культуры про­
шли, а работы осталось еще 
очень много. Особенно тревожит 
положение в Шеломковском сов­
хозе. Здесь еще предстоит вспа­

хать под пшеницу 700 гектаров, 
а всего весновспашки 1300 гекта­
ров. Не лучше картина и в То­
польском совхозе — 1400 гекта­
ров весновспашки. Темпы же по­
ка очень низкие. 

В целом по району полевые 
работы так же идут очень мед­
ленно. К 29 мая прошлого года 
в районе было засеяно зерновы­
ми 48764 гектара, что составило 
90,5 процента, или больше на 
10 509 гектаров уровня этого го­
да. 

При неблагоприятных погод­
ных условиях, казалось бы, дол­
жны быть приняты меры к мак­
симально четкой организации ра . 
бот. У нас же пока много про­
стоев техники из-за организаци­
онных неурядиц. Зачастую посев­
ные агрегаты стоят, нет семян, 
то есть, их не успевают подво­
зить. Так, по этой причине стояли 
сеялки 27 мая в Харьковской 
бригаде колхоза «Красный маяк», 
в Топольском совхозе. 

Снижаются темпы посевной и 
по вине отдельных недисциллини. 

рованных трактористов, из-за 
различных технических неисправ­
ностей агрегатов. Плохо осуще­
ствляет контроль техническая 
служба. 

Неорганизованно приступили 
хозяйства района к севу кукуру. 
зы и посадке картофеля. Только 
в колхозе «Иокра» засеяно куку­
рузой 130 гектаров, в других хо­
зяйствах ее посеяно значительно 
меньше. К а р т о ф е л ь сажа­
ют в колхозе «Россия» (9 гекта­
ров), Топольском (2 гектара) и 
Шеломковском совхозах (16 гек. 
тг-ров). 

Сводка о выполнении 
плана сева зерновых 
культур на 30 м а я 

(в процентах) 
Колхоз «Россия» 92,7 
Колхоз «Искра» 90,8 
Совхоз им. Дзержинского 83,9 
Топольокий совхоз 80,4 
Денисовский совхоз 72,9 
Шеломковский совхоз 67,8 
Колхоз «Красный маяк» 57,4 

ПО РАЙОНУ 77,7 

с р о к а п о л ь з о в а н и я . Зеле­
н ы й к о н в е й е р д о л ж е н дей­
с т в о в а т ь во всех х о з я й с т ­
вах- И к р а с н ы е у г о л к и сле­
дует х о р о ш о оборудовать . 
Н а р я д е ф е р м п р о х у д и л и с ь 
д о и л ь н ы е ведра , и х н у ж н о 
з а м е н и т ь . 

Готовясь- к пастбищной 
поре, к работе в летних ла ­
герях , животноводы колхо­
зов и совхозов большие на­
д е ж д ы возлагают на район­
ное объединение «Сельхоз­
техника» . Оно осуществля­
ет техническую помощь, на 
договорных н а ч а л а х прово­
дит технические уходы на 
животноводческих фермах-
Вся беда в том, что техухо-
ды пока инженерно-техниче­
ские работники объединения 
проводят формально , по­
мощь о к а з ы в а ю т не вовре­
мя- М ы о ж и д а е м , что они в 
летних лагерях к своему де­
лу отнесутся со всей серьез­
ностью, проникнутся боль­
шой ответственностью за 
общее д е л о . 

В л е т н и х л а г е р я х в а ж н о 
с п е р в ы х дней р а з в е р н у т ь 
действенное с о ц и а л и с т и ч е . 
ское с о р е в н о в а н и е ж и в о т ­
новодов за у в е л и ч е н и е 
п р о и з в о д с т в а и п о в ы ш е н и е 
к а ч е с т в а п р о д у к ц и и . 

Е. БАЗУЕВА, 
главный зоотехник 

управления сельского 
хозяйства райисполкома. 

П л е ч о м к плечу 
По итогам социалистического 

соревнования в Денисовском сов­
хоза впереди по-прежнему меха­
низаторы Топольского отделения. 
Дружно, слаженно, что называет­
ся, плечом к плечу, трудятся 
трактористы на посевной. Резуль­
таты многих превосходят (все са­
мые лучшие ожидания. На 120 
и более процентов выполняют 
сменные задания Константин 
Алексеевич Стриготский, Иван Ми­
хайлович Маслов и Александр 
Егорович Белицкий. С начала по­
севной каждый из них засеял зер­
новыми более чем по 500 гекта­
ров. Сейчас механизаторы заня­
ты на севе ячменя, в ближайшее 
время перейдут на сев овса. 

Хорошо помогают им в работе 
те, кто готовит почву под сев. 
На культивации трудятся их това­
рищи Владимир Михайлович Газ -
рилов, Василий Сергеевич Доро­
шенко и Петр Романович Воло-
шанин. Например, 28 мая каждый 
из них выполнил сменное задание 
на 171 процент. В среднем, в это 
горячее время посевной кампании, 
механизаторы ежедневно выполни 
•ют задания иа 150 процентов, 

I Таким образом, благодаря са-
(Моотвержеямюму труду лучших 
механизаторов отделение выпол­
нило задание по севу зерновых 
на 84 процента, то есть, засеяно 
1683 гектара. 

В Кондратьевском отделения 
на севе зерновых отличных ре­
зультатов добиваются Иван Пав­
лович Киселев и Петр Девяткин. 
28 мая Девяткин выполнил зада­
ние на 183 процента. 

А. фЕДЯЕВА, 

Новый автогрейдер 
Первую промышленную партию автогрейдеров «ДЗ-Ю5» вы­

пустил Челябинский завод дорожных машин. Новый автогрейдер, 
в конструкции которого учтены требования стандартов СЭВ, снаб­
жен гидромеханической трансмиссией, что облегчает управление 
машиной, улучшает тягово-сцепные свойства, позволяет повысить 
(производительность на планировочных и других работах. В каби­
не водителя поставлен новый щиток приборов, устроена приточ­
ная вентиляция. 

На снимке: новый автогрейдер. 
фото Б. Клипиницера (фотохроника ТАСС) , ' 
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ДОСРОЧНО ВВОДИТЬ, ДОСРОЧНО ОСВАИВАТЬ 

ПО ПРИНЦИПУ „РАБОЧЕЙ ЭСТАФЕТЫ" 
В своей речи на X V I I I съезде 

ВЛКСМ товарищ Л. И. Брежнев' 
сказал: «Было бы, например, по­
лезно широко подхватить инициа­
тиву соревнования смежников 
по принципу «рабочей эстафе­
ты» — соревнования между кол­
лективами строек, проектировщи­
ков, предприятий промышленно­
сти, транспорта и сельского хозяй 
ства за своевременный и досроч­
ный ввод в действие важнейших 
мощностей и объектов, преду­
смотренных пятилетним пла­
ном». 

Что же делается на строитель­
ных площадках вашего района, 
какие принимаются меры по уст­
ранению разногласий между про­
ектировщиками, рабочими ком­
бината строительных материалов, 
плотниками, каменщиками, мон­
тажниками, отделочниками? К 
сожалению, недостатки, несогла­
сованность между строителями 
различных профессий продолжа­
ют оставаться. Именно поэтому 
под угрозой срыва выполнение 
полугодового плана по строитель­
но-монтажным работам. 

Об этом и говорил на откры­
том партийном собрании, которое 
проходило в коллективе мехко-
дошш, начальник ПМК-9 «Край-
колхозстройобъединения» ком -
мунист,' М. ф. Соловьев. Он рас­

сказал оо инициативе передовых 
бригад «Главкрасноярскстроя» 
и «Красноярсксельстроя» сделать 
июнь месяцем ударной работы с 
тем, чтобы ликвидировать допу­
щенное ранее отставание: 

,— Хотелось б'ы услышать мне­
ния мастеров, бригадиров, рабо­
чих, что нужно сделать для ус­
пешного выполнения планов каж­
дой бригадой, каждым уча­
стком. 

Эта мысль нашла продолжение 
в выступлении секретаря парт­
бюро В. В. Волохова. 

О том, что настала пора поло­
жить конец разногласиям, непро­
думанным решениям, говорил эк­
скаваторщик А. Г. Киселев: 

— Ни на одном из объектов 
•мне так и не пришлось работать 
до конца «нулевого цикла». С од­
ного участка переводят на другой, 
а это приводит к обезличке, к 
безответственности. 

Деловые, конкретные предло­
жения прозвучали в выступлении 
рабочего В. И. Вперта: 

— В сооружении того или ино. 
тро здания участвуют строители 
нескольких специальностей. Ка­
менщики сложат стены — при­
ходят отделочники. Оставили ка­
менщики брак — отделочников 
это порой и не касается, знай, 
выполняют свое дело.. Когда 

объект сдается, лишь тогда су­
дят о качестве, ищут виновного. 
А исправить огрехи порой невоз­
можно. Лучше организовать дело 
так, чтобы одна бригада переда -
•вала объект другой строго, по 
акту, на каждом этапе строи­
тельства давалась бы оценка. Все 
это потом учитывалось бы при 
премировании. 

Его поддержал прораб I I . В. 
Баськов, который также высказал 
сваи соображения о принципе 
«рабочей эстафеты». 

— Последнее время много при­
ходится слышать о почине ро­
стовчан «Работать без отстаю­
щих» — сказал прораб В. Н. 
Благородный. — Но в нашей мех-
колонне это доброе начинание 
не получило распространения. Ря­
дом с передовой бригадой Коно­
валова работают и отстающие. 
Что, если бы один из передовых, 
опытных рабочих протянул руку 
помощи перешел в отстающий 
коллектив или же лучшая брига­
да приняла в свой состав хотя 
бы на время одного-двух человек, 
у которых не ладится с работой. 

О слабой работе диспетчерской 
службы, о перебоях в доставке 
грузов, о плохом хранении строи­
тельных материалов говорили ин­
женер по технике безопасности 
В. Б. Михеев, крановщик П. Ю. 

Тар ас евко, крановщик - ко м м унис г 
В. И. Некрасов. Необходимости; 
усилить воспитательную работу 
•в соответствии с требованиями 
недавнего постановления ЦК 
КПСС посвятили свои выступле­
ния главный инженер мехколси. 
ны Н. И. Гундин, рабочие-комму­
нисты В В. Пузанов и А. И. 
Коновалов. 

Задача перед коллективом сто­
ит не из легких. Чтобы успешно 
с нею справиться, необходимо 
обеспечить четкое взаимодейст­
вие всех звеньев строительного 
конвейера, ритмичную работу 
всех участков. Это как раз и 
предусмотрено «рабочей эстафе­
той». Лишь четкое выполнение 
ее принципов поможет успешно 
за'Вершить план полугодия, обес­
печить досрочный и своевремен­
ный ввод в строй различных 
объектов. В принятом на собра­
нии постановлении сказано о за­
креплении коммунистов за каж­
дым участком. Намечены другие 
меры. Но, к сжалеиию на собра­
нии совсем мало говорилось 
о взаимоотношениях строителей 
с субподрядчиками — сантехни­
ками, монтажниками, проектиров­
щиками. 

М. СЕЛЯВКО, 
наш внештатный корр. 

МОСКВА. На ВДНХ СССР от­
крыта 21-я межреспубликанская 
ярмарка по оптовой продаже то­
варов культурно-бытового н спор­
тивного назначения на 1980 год. 
В ней принимают участие 839 оп­
товых контор и баз государствен­
ной и кооперативной то'рговли. 
Сюда прибыли представители 
свыше 325 промышленных пред­
приятий всех союзных республик. 
Многие товары имеют государст­
венный Знак качества. 

На снимке: мастер эксперимен­
тального цеха Львовского мотоза­
вода В. Н.. Тунис демонстрирует 
новую спортивную модель мопе­
де «Верхавияа-6». 

.БЕЛОРУССКАЯ ССР. Оршан­
ский льнокомбинат — одно из 
старейших предприятий республи­
ки. В 1930 году вступил в строй 
первый его цех. Сейчас это круп­
ное производство оснащено сов­
ременным оборудованием. Его 
продукция поставляется во все 
уголки страны и в 13 стран мн-
ра. 

Фото Е. КОЗЮЛИ. 
(Фотохроника ТАСС). 

Каждый год более двухсот мо­
лодых производственников наше­
го района принимают участие в 
выращивании зерна и кормовых 
культур. ' Комитеты комсомола 
поддерживая т р у д о в о й по­
рыв молодежи, вызванный реше­
ниями ноябрьского (1978 г.) Пле­
нума ЦК КПСС, определили кон­
кретное место каждого юноши и 
девушки в весенней страде. Как 
бсевую программу действий вос­
приняли молодые труженики кол­
хозов и совхозов постановление 
ЦК ВЛКСМ «О задачах комсо­
мольских организаций по учас­
тию в подготовке и проведении 
весенних полевых работ 1979 го-
д;1». Сейчас мы можем назвать 
немало примеров самоотвержен­
ного труда молодых хлеборобов. 

С гордостью мы произносим 
имена воспитанников Дзержин­
ской комсомолии Василия Булав-
кина нз Топольского совхоза и 
Виктора Шапцова из колхоза 
«Искра», Николая Голякова, Вла­
димира Трофимова, Владимира 
Судннковича, Петра Девяткина, 
Ивана Киселева из Денисовского 
совхоза. . .Партийные организации 
этих хозяйств, руководители и 

ВАХТА КОМСОМОЛЬСКАЯ, ВАХТА УДАРНАЯ 

Н А В С Е Х О Д Н А З А Б О Т А 
специалисты доверяют молодежи 
самые ответственные участки, 
твердо зная, что она не подведет. 

Учитывая опыт прошлых лет, 
мы создали 44 комсомольско-мо-
лодежных звена, которым поруче­
но вести сев. В их состав вместе 
с начинающими хлеборобами во­
шли их опытные товарищи, па­
сс авнпки. Хорошей формой по­
вышения трудовой и обществен­
ной активности молодежи у нас 
стала борьба молодых механиза­
торов за приз нашего земляка, 
кавалера ордена Ленина Федора 
Васильевича Васильева. 

Хорошим стимулом" стали пере­
ходящие вымпелы, почетные гра­
моты, различные призы, которые 
вручаются по итогам пятидневок. 
Ь штаб по руководству социали­
стическим соревнованием молоде­
жи кроме комсомольских работ­
ников вошли специалисты сель­
ского хозяйства, опытные произ­
водственники. Это помогает под­
водить итоги четко, оперативно. 

Как и в минувшие годы, боль­

шую помощь в борьбе за уро­
жай оказывают учащиеся Ше­
ломковского сельского профессио­
нально-технического училища 
№ 14. Руководители хозяйств не 
раз ставили лучших учащихся в 
пример. 

Конечно, в работе с молодыми 
земледельцами мы ориентируемся 
не только на высокопроизводи­
тельный труд, большое значение 
придаем идеологической работе 
Ценным руководством стало для 
нас постановление Центрального 
Комитета КПСС «О дальнейшем 
улучшении идеологической, поли­
тико-воспитательной работы». В 
ряде хозяйств района созданы 
концертные группы. Большим ус­
пехом, например, пользуются вы­
ступления агитбригады Пнжне­
танайского Дома культуры «Алые 
паруса». Постоянно встречается в 
поле и беседует с молодыми ме-
xi низаторами пропагандист сети 
комсомольской политучебы, глав­
ный инженер Топольского совхо­
за Виктор Владимиров. Большое 

значение при освещении хода со­
циалистического соревнования 
придается «боевым листкам», 
«молниям». 

Сейчас у всех нас одна забо­
та — борьба за урожай-79. Все 
подчинено единой цели. Есть 
уверенность, что молодые Дзер­
жинские хлеборобы сделают все 
от них зависящее. Уверенность 
эту подкрепляют недавние вести. 

Молодые трактористы колхоза 
«Россия» Сергей Ерко, Геннадий 
Яньков и Леонид Петров за пять 
дней провели боронование на 892 
гектарах. Задание выполнено на 
119 процентов. Махмуд Ахмедзя-
нов из этого же хозяйства засеял 
зерновыми 140 гектаров при пла­
не 84 гектара. 

Умножил трудовые успехи Ва­
силий Булавкин из Топольского 
совхоза. Более чем в полтора ра­
за перекрыл норму, работая на 
бороновании, молодой шеломков­
ский тракторист Петр Чугунов. 

С. ГОНЧАРОВ, 
секретарь райкома комсомола. 

...Пусть всегда будет солнце! 
Пусть всегда будет мама, пусть, 
всегда буду я!.. 

Слава этой популярной совет­
ской песни поют дети разных на­
родов. Поют горячо и страстно, 
в надежде, что тучи войны никог­
да не закроют солнце и чистое не­
бо, что иа земле всегда будет 
мир. 

Вот уже три десятилетия в 
странах всех континентов земли 
ежегодно проводится Междуна­
родный день защиты детей. Д в а д . • 
цать лет назад Организация Объ­
единенных Наций приняла Декла­
рацию прав ребенка. Десять гу­
манных принципов декларации на­
правлены на го, чтобы все 'дети 
могли пользоваться равными пра­
вами И свободами независимо от 

цвета кожи, расовой принадлеж­
ности, не знали . дискриминации, 
угнетения, пользовались нормаль 
дыми условиями для,физического 
умственного а нравственного раз­
вития. 

К сожалению, в странах капи­
тала элементарные принципы де­
кларации постоянно игнорируют­
ся. Вот почему ООН решила объ­
явить 1979 год Международным 
годом ребенка. Это решение го­
рячо одобрено Й поддержано в 
нашей стране и в странах социа­
листического содружества. 

Выступая по советскому теле­
видению, товарищ Л. И. Бреж­
нев, говорил: «Мы стараемся сде­
лать все, чтобы годы детства бы­
ло здоровыми и счастливыми. Мы 
создали и продолжаем строить 

ПУСТЬ ВСЕГДА 
тысячи и тысячи светлых, удоб­
ных детских яслей, детских садов, 
школ. Мы стремимся научить де­
тей добру,, дружбе, научить их 
жить по-добрососедски со всеми 
людьми любой национальности И 
цвета кожи, научить их уважать 
труд и уметь трудиться на благо 
всех людей». 

Когда-то английский писатель 
Бернард Шоу назвал наших де­
тей «привилегированным клас­
сом» первого социалистического 
государства. И это так. Совет­
ское общество с самого начала 
провозгласило: «Все лучшее — 
детям!» 

Одними из первых законов Со­
ветского государства были декре­

ты об охране труда подростков, 
об охране материнства и младен­
чества. Еще в грозном 1919 го­
ду В. И. Ленин подписал Декрет 
о создании «Совета защиты де­
тей». Брались под надзор беспри­
зорные ребятишки, строились но­
вые школы, интернаты, детские 
дома, приюты. В 1925 году было 
принято постановление, а в 1930 
— закон о всеобщем начальном 
(Ьбучеяши. 

Всему миру теперь 1 известно, 
что в СССР впервые осуществле­
но всеобщее бесплатное среднее 
образование. В советских школах 
обучение ведется на 56 языках 
народов страны. 

У нас действует эффективная 

система охраны материнства и 
(младенчества. Специальные зако­
ны оберегают здоровье беремен­
ной и кормящей матери. Бесплат­
ные консультации поликлиники, 
роддома, больницы, санатории 
пионерские лагеря, огромная ар­
мия медицинских работников 
все для здоровья и счастья на­
ших детей. 

Большие возможности предо­
ставлены детям для ' культурного 
досуга. Открыты тысячи клубов, 
библиотек, кинотеатров, музеев, 
театров. Ни одно государство в 
мире не имеет столь широко раз­
витой системы специальных дет­
ских учреждений технического 
творчества, культуры, искусства, 
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П л а к а т х у д о ж н и к а Л . Т а р а с о в о й . 
И з д а т е л ь с т в о « П л а к а т » . 

Фотохроника ТАСС. 

о людях ХОРОШИХ 

Л Е Т И С П Я Т f 
Тихо , дети с п я т под о т ч и м к р о в о м , 
Н е боясь н и г о р я н и р а з л у к , 
Н а з а р е п о к а ж е т с я и м снова 
Н о в ы й д о м , и двор , и все в о к р у г . 

Б у д е т утро , г р о м к о с к р и п н у т д в е р и , 
И щ е б е ч у щ а я детвора . 
М о ж е т быть, з а с т а в и т н а с поверить , 
Ч т о з е м л я , п о ж а л у й , не с т а р а . 

Побегут з а б а б о ч к а м и дети . 
Щ у р я с ь от с п л о ш н о й г о л у б и з н ы , 
Т а к , к а к будто бы иа белом свете 
Нет нигде ни смерти , н и войны-

Д е т и побегут, и м будет ново 
Все, что т о л ь к о н и у в и д и т г л а з , 
К а к в п е р в ы е с к а з а н н о е слово 
И л ь песнь , что спета в п е р в ы й р а з . 

Н о ч ь , к о р о т к а я в р а з г а р е лета , 
Х о т ь т ы звездна , не в и д а т ь ни зги . 
Д е т и с п я т , 

и т ы хоть до р а с с в е т а 
Д а й и м с п а т ь , 

п о к о й и х сбереги. 

К а й с ы н К У Л И Е В . 

ДАР СЕРДЦА 
— Лидия Оттовна, а Юрка 

полез к попугаям... 
— Лидия Отдана , а Маринка 

порвала майку... 
Так беспокойно и хлопотно на­

чинается трудовой день Л. О. 
Гончаровой. 

Четыре года проработала Ли­
дия Оттовна , в нашем детском 
доме. Она выделяется глубиной 
знаний, широтой интересов, уме­
нием во всякую работу внести 
творческий огонек и радость пот-
ска. Она всегда ласкова с детьми. 
Ее беспрекословно слушаются п 
все очень к ней привязаны. 

Нервная система у наших де­
тей ослаблена. Поэтому много 
•сил требуется воспитателю, чтобы 
создать спокойную, деловую об­
становку. Равная, доброжела­
тельная атмосфера в группе — 
вот что считает Лидия Оттовна 
залогам успеха. 

Воспитательница всегда бывает 
участником всех ребячьих забав. 
Она обладает душевной щедро­
стью, вниманием. 

— Что-то- Маринка плохо ест. 
Не заболела ли? — подумает 
иной раз. 

Приведет, покажет врачу. 
Много забот у воспитателя дет­

ского дома, по Лидия О т т о в т 

сумеет помочь и успокоить каж­
дого малыша. Эта ее ласковость, 
понимание ею детей, умение ла­
дить с ними, ее постоянные хло­
поты, беспокойство — все мате­
ринское. 

Да, можно работать по-разно-
му. Но можно жить работой, лю­
бить свой труд до самозабвения, 
отдавая ему ум, талант, горячее 
сердце... Именно т а к ' и работает 
Лидия Оттовна Гончарова. 

Повезло на воспитателя не 
только детворе. Повезло и всему 
(коллективу. С Гончаровой легко 
работать, интересно. 

И еще одним талантом обла­
дает Лидия Оттовна — она от­
лично рисует, красиво пишет. По­
бывайте в нашем детском доме 
— и в этом убедитесь сами. Ра­
бочие комнаты, зал, спальни — 
все оформлено руками Лидии 
Оттовны. 

Сейчас ее нет с нами. Она — 
в Иркутске. Завтра , в этот слав­
ный праздник детворы, для нее 
наступают напряженные будни — 
вступительные экзамены в педа­
гогический институт. Остается 
искренне пожелать Лидии Оттов-
нс Гончаровой успехов! 

С. ЛИфЕНКО, 
директор детского дома. 

ГОВОРЯТ 
МАЛЫШИ 

Дима, 3 года. 
Видит по телевизору стадо ло­

сей в лесу: 
— Мама, а где у них воспита­

тельница? 
Андрюша, 4 года. 
Мама: 
— Ты почему не вымыл руки? 
— Я мыл. 
— Что-то я не слышала, чтобы 

вода шумела. 
— А я шепотом. 
Вова, 5 лет. 
Размышляет: 
— Одной ногой ходишь, другой 

помогаешь... 
Олег, 4 года. 
Стоит в углу. 
— Олег, за что тебя мама на­

казала? 
— За то, что я много разгова­

риваю и стал очень умный. 
Люда, 2 года. 
Из карандашей собралась стро. 

ить зверинец. 
— Ты же их все поломаешь, — 

говорит мама. 
— А я их писателями вверх 

поставлю. 
Лена, 3 года. 
После прививки: 
— А у меня оспа еще не взо­

шла... 

...За окном сгущаются сумерки. 
Но дети не замечают, как насту­
пает вечер. Им здесь интересно и 
весело. Приходят родители. На­
чинаются сборы домой, а в гла­
зах у многих — грусть. У самых 
дверей Света вдруг спрашивает 
воспитательницу: 

— А можно сегодня не ходить 
домой, остаться в детском 
саду? 

— Но ведь завтра мы придем 
сюда снова,' — успокаивает доч­
ку мама.. . 

А я смотрю на Людмилу Алек­
сандровну. Она счастлива. Если 
дети не хотят уходить домой, 
значит, не напрасно она отдает 
им свои силы, знания, свое доб­
рое сердце... 

Быть воспитателем детей до­
школьного возраста не так уж 
просто. Ведь в эти годы у ребен­
ка формируется характер, идет 
подготовка к обучению в школе. 
Он начинает познавать окружаю­
щий мир... 

Любовь к детям... Это она оп­
ределила судьбу Людмилы. После 
окончания средней школы девуш­
ка пришла работать в детский 
сад № 3. Ни опыта, ни специаль­
ного образования, конечно, не 
было. Зато было желание, стрем­
ление и умение заинтересовать 
игрой, занять каждого ребен­
ка. 

Трудности в работе. Не обо­
шлось, разумеется, и без них. Но 
Людмила убедилась, что в выбо­
ре своего жизненного пути не 
ошиблась. И в 1967 году посту­
пает в Красноярское дошкольное 
педучилище... 

Воспитателю не меньше, чем 
знания, нужны чуткость, неж­
ность и настоящая любовь к де­
тям. Этим как раз и наделена 
Людмила Александровна. 

| Беседуя с родителями, она ста­
р а е т с я как можно больше узнать 

о привычках их сына или дочки, 
об их склонностях и интересах, 
о любимых игрушках и книжках. 
Она постоянно стремится и к то­
му, чтобы процесс воспитания не 
прерывался в семье. И Л . А. З а -
харенко помогает родителям луч­
ше понять задачи семейного вос­
питания, помогает продолжать 
и дополнять, в домашних услови­
ях ту работу, которую ведет с 
детьми сад. 

Познакомить детей с трудом 
взрослых — такую задачу ставит 
«Программа» перед работниками 
детских садов. И Людмила Алек­
сандровна в доступной н образ-

па пая ть 
ВЕРНЕТ 

В ДЕТСТВО 
ной форме объясняет своим вос­
питанникам, что значит трудиться 
с пользой для коллектива. Она 
водит ребят на ферму совхоза 
имени Дзержинского, где работа- . 
ют их родители, в мастерские, 
знакомит с различными профес­
сиями. И родителей своих питом­
цев воспитательница настойчиво 
призывает к тому, чтобы они как 
можно раньше приучали детей 
к труду. 

В апреле, например, воспитате­
ли детских садов района присут­
ствовали на открытом занятии по 
теме «Беседа о труде животно­
вода», которое п р о в о д и л а 
Л. А. З а м Р е н к 0 . Прошло оно без 
методических ошибок, ответы де­
тей были полными. И, как выра­
зились присутствующие при об­
суждении: '«...посмотрев такое за­
нятие, мы как будто в действи­
тельности побывали на животно­
водческой ферме». 

G любовью встречает Захарен-
ко по утрам своих воспитанников 
и делает все возможное, чтобы 
ребенок ощущал радость от при­
хода в детский сад. 

И потом — она целый День с 
детьми. И чем бы ни был он за­
полнен: игрой, - занятием, чте­
нием, работой или просто разго­
ворами — все должно формиро­
вать личность. Каждый шаг, каж­
дое слово Людмилы Александров 
иы воспитывает детей. 

. . .Пройдет время. Подрастут, 
пойдут в школу наши нынешние 
малыши. Но всегда будут с доб­
рым чувством, с искренней при­
знательностью вспоминать тех, 
кто украсил их ранние годы, оза­
рил их детство своей любовью, 
своим мастерством. Будут пом­
нить воспитателей. 

Питомцы Людмилы Александ­
ровны пока еще подобны неопе­
рившимся птенцам. Но ома каж­
додневно, ежечасно, каждую ми­
нуту делает все, чтобы выросли 
они лкодьм.п, которым под силу 
настоящие свершения, большие 
полеты. 

Н. ЧЕРЕПОК, 

заведующая 
I детским радом '№ 2. 

Б У Д Е Т 
В связи с Годом ребенка в 

СССР разработана обширная си­
стема государственных и общест­
венных мероприятий, направлен­
ных на последовательное улучше­
ние охраны материнства и детст­
ва. Этот вопрос рассматривался 
на заседании Президиума Верхов­
ного -Совета СССР. Рекомендова­
но комиссиям по вопросам труда 
и быта женщин, охраны материн­
ства и детства, другим постоян­
ным комиссиям Верховного Сове­
та СССР усилить внимание к вос­
питанию и . образованию детей, 
взять под особый контроль разви­
тие сети детских дошкольных уч­
реждений, строительство детских 

медицинских учреждении, повыше 
ние качества 'товаров для детей, 
организацию детского и семейно­
го отдыха в стране и т. д. 

Международный год ребенка 
советские люди рассматривают 
как год солидарности с борьбой 
всех прогрессивных сил планеты 
против социальных лишений и 
расового унижения детей, как 
год борьбы за их счастливое бу­
дущее. , 

Мир еще полон детских слез. 
Две трети детей земного шара 
страдают от голода. Только в 
Латинской Америке каждые 30 
секунд от истощения умирает ре­
бенок. Около 350 миллионов де-

М И Р! 
тей относятся к категории нуж­
дающихся, если учитывать толь­
ко нехватку питания и одежды. 

По данным Международной ор­
ганизации труда, 52 миллиона 
детей вынуждены зарабатывать 
себе на жизнь непосильным тру­
дом. В Южной Азии таких детей 
насчитывается 29 миллионов, 
в Африке — 9,7 миллиона, в 
Латинской Америке — 3,1 мил­
лиона. 

Широкое применение детского 
'наемного труда по-прежнему ос­
тается характерной чертой совре­
менного американского общества. 
Эксплуатация труда детей в США 
официально узаконена. Министер­

ство труда издало «Правила», по­
зволяющие компаниям использо­
вать на сельскохозяйственных 
работах 10—И летних ребят. 
Причем с десяти лет они заняты 
полный -рабочий день наравне со 
взрослыми, но получают за свой 
труд намного меньше. 

В ЮАР более половины негри­
тянских детей старше 15 лет ни­
когда не посещали школу. Сегод­
ня в мире насчитывается 300 мил­
лионов детей школьного возраста, 
не посещающих школу. В стра­
нах Латинской Америки, напри­
мер, более 15 миллионов детей 
лишены доступа к образованию 
из-за отсутствия у семей средств 
на оплату обучения. В крупней­
шем городе США—Нью-Йорке 
около 86 процентов детей из на­

циональных меньшинств не ходят 
в школы. 

Все прогрессивное человечество 
обеспокоено тяжелым положени­
ем детей во многих капиталиста-
ческих странах. Пристальный ин­
терес проявляет зарубежная об­
щественность к опыту нашей стра 
ны, успешно решающей проблемы 
последовательного улучшения 
жизни детей, их воспитания, об­
разования, охраны материнства и 
детства. Миллиарды рублей за­
трачивает наше государство па 
воспитание и здравоохранение 
подрастающего поколения. 

Дети — наше счастье, радость, 
будущее страны. Пусть всегда 
сияет над ними мирное яркое 
солнце! 

Л, ЖУРАВЛЕВА. 
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ВЕСТИ ИЗ СТРАН СОЦИАЛИЗМА 

СЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР КУЛЬТУРЫ 
Золотой медали фестиваля ху­

дожественной самодеятельности 
Болгарии удостоен ансамбль пес­
ни при «Читалище имени Христо 
Ботева» села Мирково Софийско­
го округа. В хоре и струнном ор­
кестре ансабля — полеводы, жи­
вотноводы, учащиеся школы, сту­
денты. 

Читалище в селе Мирково — 
это подлинный дворец культуры. 
В созданном здесь народном уни­
верситете лекторы знакомят слу­
шателей с международным поло­
жением, выступают с докладами 
о советско-болгарском сотрудни­
честве. В двухэтажном здании — 
кинозал на 370 мест библиотека, 
насчитывается более 13 тысяч 
книг и периодических изданий. 
Здесь широко представлены- про­
изведения русских и советских 
писателей, журналы и газеты, вы­

ходящие в СССР. Особой популяр 
ностью пользуются книги Л . И. 
Брежнева «Малая земля», «Воз­
рождение», «Целина'». 

В кружке русского языка за-чи-
маются немало детей мирковских 
крестьян. Преподаватели кружка 
два раза в неделю дают уроки в 
сельском детском саду. 

Во всем Софийском округе из­
вестен эстрадный оркестр при 
читалище. Жители! Мирково гор­
дятся небольшим музеем истории 
своего села, где хранится любо­
пытный экспонат — печать пер­
вой в Болгарии потребительской 
'кооперации, созданной в 1890 го­
ду прогрессивными односельчана­
ми. Печать разрезана на четыре 
части, которые собираются в' од . 
ну ручку. У членов правления 
хранились по одному элементу 
этой печати. Только собравшись 

месте и придя к общему согла­
сию, они могли утвердить то или 
иное решение. 

Велика тяга крестьян к знани­
ям культуре, 'искусству. Это на­
ходит -свое отражение и в эстети­
ческом облике села. Оно стало од­
ним из самых благоустроенных 
сел в Болгарии. 

«Читалище имени Хрието Богэ-
ва» — гордость мирковцев. З а 
активную культурно-просветитель­
ную деятельность читалище было 
удостоено высокой награды — 
ордена Кирилла и Мефодия. 

В настоящее время в Болгарии 
насчитывается около 4250 подоб­
ных чнталищ. Подавляющее их 
большинство работает в селах. 

В. ДМИТРИЕВ, 
корр. ТАСС. 

София. 
Свидетельствует пресса. 

ЗА РУБЕЖОМ 

Н А Р О Д Н А М И Б И И Б О Р Е Т С Я 

Патриоты Намибии под руководством своего авангарда 
Народной организации Юго-Западной Африки (СВАПО) — ведут 
успешную борьбу против произвола и насилия южноафриканских 
оккупантов, за национальную независимость своей страны. 

На снимке: бойцы СВАПО на учебных стрельбах. 
Фото ЦАФ — ТАСС. 

Село проектируют студенты 

Свой первый выпускной экза­
мен пятикурсники Львовского 
сельскохозяйственного института 
сдали досрочно: предложенный 
ими план комплексного благоус­
тройства села Добросив едино­
гласно утвержден его жителями и 
передан колхозным строителям. 
Это уже сотый проект, разрабо­
танный в студенческом проектно-
конструкторском бюро «Пробле­
ма». 

Среди садов и столетних дубов, 

вписываясь в живописный ланд­
шафт, разместятся современные 
одноэтажные и двухэтажные 
комфортабельные коттеджи с га­
ражами, приусадебными участка­
ми, помещениями для содержа­
ния домашнего ^кота и птицы. До 
конца будущей пятилетки в об­
новленное село переедут все жи­
тели окрестных хуторов. 

Но не только жилые дома про­
ектируют студенты. Они создают 
оригинальные проекты ферм по 
откорму скота, производственные 
комплексы, сельские школы. 

На верхнем снимке: дипломни­
ца института М. Свидерская ра­
ботает над макетом «Животно­
водческий комплекс по откорму 
600 голов крупного рогатого СКО­
ТЕ» для села Пониква Бродовско­
го района Львовской области. 

На нижнем снимке: макет ком­
плекса по откорму 15 000 голов 
крупного рогатого скота, спроек­
тированный дипломником Михаи­
лом Котелко. 

Фото Б. КРИШТУЛА. 
(Фотохроника ТАСС). 

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН В А Ш О Т П У С К 
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Верность Заполярью 

Д л я каждого человека время 
отпуска — приятная пора. Чтобы 
этот период ие был омрачен 
^недоразумениями на работе, Б 
нашей стране действует четкая сп 
стема правовых норм, регулирую­
щих порядок I предоставления от­
пусков. По общему правилу, пер­
вый отпуск предоставляется пос­
ле того, как рабочий или служа­
щий непрерывно отработает на 
предприятии, в учреждении, ор­
ганизации одиннадцать месяцев. 
Иногда этот срок может быть не 
соблюден. Так, например, рамее 
могут уйти в отпуск женщина, ко­
торая готовится стать матерью, 
работники моложе восемнадцати 
лет, военнослужащие, уволеняые 
в запас и направленные на рабо­
ту в порядке организованного на­
бора. Причем вправе идти в от­
пуск по истечении трех месяцев 
работы. 

Очередность отпусков устанав­
ливается "администрацией по" сог­
ласованию с ф З М К профсоюза. 
Администрация обязана уведо­
мить каждого рабогиика о време­
ни начала и окончания его отпу­
ска не позже, чем за 15 дней. В 
этих целях на видных местах в 
цехах вывешиваются специальные 
объявления. 

Отпуска могут предоставляться 
в любое время в течение всего 
года. На миогих предприятиях 
складывается такая практика: на 
месяц приходится примерно 8—9 
процентов отпускников. Это позио 
ляет ие нарушать нормального 
хода работы предприятия, учреж­
дения, организации. 

В отпуска рабочие и служащие 
должны уходить ежегодно. Заме­

на отпуска денежной компенсаци­
ей не допускается. Лишь в исклю 
чительных случаях, когда отпуск 
в текущем рабочем году может 
неблагоприятно отразиться на 
производственном процессе, с сог­
ласия работника и по согласова­
нию с месткомом профсоюза до­
пускается перенесение отпуска на 
следующий рабочий год. Однако 
к этому 'исключению запрещено 
прибегать два года подряд. Нель­
зя также переносить отпуск рабо­
чим и служащим моложе восем­
надцати лет и работникам, имею­
щим право на дополнительный 
отпуск в связи с вредными усло­
виями труда. 

С учетом климатических осо­
бенностей и территориальной от­
даленности регулируются вопросы 
предоставления отпусков в райо­
нах Крайнего Сервера и в прирав­
ненных к ним местностях. Рабо­
тающие на этой территории впра­
ве соединять отпуска, но не бо­
лее, чем за три года. Если работ­
ник решил воспользоваться пре­
доставленным правом, то он 
должен заявить об этом до ут­
верждения графика отпусков на 
данный год, а администрация 
обязана выполнить его желание. 

Согласно действующему за . 
«онодательст'ву, минимальный 
срок ежегодного отпуска — 15-ра­
бочих дней. Работники моложе 
восемнадцати ' лет имеют' отпуск 
в один календарный месяц. Об­
щая продолжительность отпуска 
работника Крайнего Севера, сое­
динившего отпуска за три года в 
один, не может превышать шести 
месяцев. В этот срок включается 

время проезда к месту отдыха и 
обратно. 

Значительной группе работни­
ков предоставляются дополни­
тельные ежегодные отпуска. В 
их числе — рабочие и служащие, 
занятые на работах с вредными 
условиями труда, работники с 
ненормированным рабочим днем, 
трудящиеся Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностей. 
Продолжительность дополнйтель-
ного отпуска зависит от условий 
труда. Так, .например, по профес­
сиям с вредными условиями тру­
да срок до поди и тельного отпуска 
колеблется от 6 до 36 рабочих 
дней. 

В ряде случаев дополнительные 
отпуска предоставляются в качс. 
стве поощрений за выполнение 
государственных или обществен­
ных обязанностей. Такая форма 
поощрения применяется, к при­
меру, в отношении наиболее от­
личившихся членов добровольных 
•народных дружин по охране об­
щественного порядка и общест­
венных 'воспитателей несовершен­
нолетних. Им может быть предо­
ставлен дополнительный отпуск 
продолжительностью до трех 
дней. Дополинительный отпуск 
предоставляется одновременно с 
основным отпуском. 

И последнее. Когда работник 
уходит в отпуск, ему выплачива­
ют средний заработок. В период 
отпуска не допускается перевод 
работника на другую работу или 
увольнение по "инициативе адми­
нистрации, 

И. ГРАНКИН, 
юрист, 

РЕДАКТОР И. Г. ГРИГОРЬЕВ 

Свыше 30 лет назад «открыл» 
Для себя Таймыр и Эвенкию из­
вестный красноярский график за­
служенный художник РСФСР 
Владимир Ильич Мешков. Имен­
но эта земля вдохновила его на 
оригинальные линогравюры, в ко­
торых он воспел неповторимую 
красоту суровой природы Край­
него Севера. 

Сейчас художник вновь в Ду­
динке, откуда начнется его твор­
ческая командировка по Таймы­
ру. В. И. Мешков внес ряд пред­
ложений по художественному 
оформлению окружного центра 
к 50-летню Таймырского автоном­
ного округа. Новые свои работы, 
зарисовки и эскизы он также по­
свящает этому юбилею. 

Дзержинскому райпо срочно 
требуются работники прилавка 
в деревни Семеновку, Чурюко-
во, Петровку, Асаиск. 

Также приглашаются на ра­
боту заведующие складами та­
ры, культтоваров, обуви; 
грузчики и кладовщик в загот­
контору, 

• • • 
Дзержинскому хлебоприем­

ному предприятию требуются 
на работу: электромеханик, 
токарь, электросварщик. 

Дзержинский Гослесхоз при­
нимает от населения района в 
неограниченном количестве бе­
ресту для переработки на де­
готь по цене 34 рубля за тон­
ну. 

* * * 
Потерялись три лошади (мо­

лодняк) — две рыжих кобыл­
ки и один карий жеребчик. 
Знающих об их местонахож­
дении просьба сообщить в кон­
тору колхоза «Россия», село 
Курай. 

Телефоны: 93-2-22, 93-2-16, 
93-2-17. 

Дзержинский филиал Кан-
ской автошколы продолжает 
набор на бесплатные курсы 
шоферов категорий «А», «В» 
и «С». Принимаются юноши и 
девушки в возрасте 17,5 лет и 
старше. Обращаться к препо­
давателю УКБ или в отдел 
кадров автопредприятия. 
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